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Lograr la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de todas las mujeres y nifas

Metas del objetivo:

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo.

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las niflas en los dmbitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacién
sexual y otros tipos de explotacidn.

5.3 Eliminar todas las practicas nocivas, como el matrimonio infantil, precoz y forzado y la mutilacion genital femenina.

5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y politicas de proteccion
social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia, segun proceda en cada pais.

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida
politica, econdmicay publica.

5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos segun lo acordado de conformidad con el Programa
de Accidn de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo, la Plataforma de Accién de Beijing vy los documentos finales de sus
conferencias de examen.

5.a Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econdmicos, asi como acceso a la propiedad y al control de
la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conformidad con las leyes nacionales.

5.b Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacién y las comunicaciones, para promover el
empoderamiento de las mujeres.

5.c Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres vy las

~ INSTALACION DE LA COMISION DE
IGUALDAD DE GENERO
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TELLDID.

+ Gasto publico ejercido EN CIFRAS @'
El gasto publico que destina la entidad para la atencién de las
necesidades y demandas econdmicas, sociales y

gubernamentales, del cual cada organismo publico es  Funcionalidad

responsable de administrar con legalidad, honestidad, eficacia, Contribuye a identificar las prioridades del gobierno, las
eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, control vy necesidades y demandas de la sociedad a través del
rendicion de cuentas, mismos que deberan asignarlo en las conocimiento de la forma en cémo se asignan los recursos.

prioridades del estado con base en su competencia.
Distribucion por subfuncion

~~~~~ $189.73 (millones de pesos)

$268,833,620.87 | 0.09% . sos16

e . W $3.87 3.17 2.28 $4.64
de los cuales se clasifican en dos tipos . - |- ¥ ¢
Otros grupos Procuracion Politica Prestacion de  Educacién Otros
Institucional Inversién vulnerables  de justicia Interior servicios de media
salud a la superior
$216,234,479.36 $52,599,141.51 comunidad
Fuente: Sistema Integral de Administracion Hacendaria Estatal
(SIAHE). ¢« Financiamiento por programa
$3, Los programas presupuestarios permiten organizar en forma

representativa y homogénea las asignaciones de recursos;

ademas, mejora los diagndsticos, focaliza la poblacion

potencial y se conoce con mayor claridad el impacto de la
= 2019 intervencién gubernamental en el bienestar de la poblacion.

= 2020 Programa presupuestario

= 2021 (millones de pesos)

= 2022 Programa de igualdad e inclusion de _
género $105.23

Programa de fortalecimiento a la -
procuracion de justicia $47.49

Programa de desarrollo integral de -
las mujeres $4617

777777777777777777777777777777777777777777777777777 Programa de igualdad e inclusion de - $34.53
« Organismos pliblicos ejecutores genere
Programa al desarrollo institucional l $17.66

La distribucidon del gasto publico ejercido permite conocer qué en la procuracion de justicia
organismo publico tiene incidencia en el ODS 5.

Organismo publico Monto ($) %

Otros l $17.75

Secretaria de Igualdad de Género 180,416,464.72 67.11 .« 0 . d | f' . . t
Fiscalia General del Estado 65156,68810 | 24.24 rigen del financiamiento
Sistema para el Desarrollo Integral de la Permite la identificacion del gasto publico de acuerdo con el
i ) . 9,310,017.89 3.46 4 e ;
Familia del Estado de Chiapas, DIF-Chiapas origen de los recursos publicos que son empleados, es decir,
Secretaria General de Gobierno 3,870,708.26 1.44 la fuente que financia los proyectos en el presupuesto de
Instituto de Salud 3,165,576.55 118 egresos.
Colegio de Estudios Cientificos y
e . 2,278,484, . . . .
Tecnologicos del Estado de Chiapas 848439 085 Fuente de financiamiento Monto ($) %
Instituto de Elecciones y Participacion . X X "
Ciudadana 1,487,224.44 0.55 Sal\l/'ltul:izia';fsnes a Entidades Federativas 104,312,884.49 28.80
Unlvers@ad Tecnolc?glca de la Sel\{z-? 448,524.00 0.17 Aportaciones Federales para Entidades 25 101320.26 034
Secretaria de Seguridad y Proteccion 243.360.00 013 Federativas y Municipios /101,520, :
Ciudadana ’ )
. . . . Gobernacién 23,452,329.78 8.72
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal 220183.27 012 i i
de Seguridad Publica ,185. . Medllo Amblentely Recur'sos Naturales 20,958,715.19 7.80
Consejo Estatal para las Culturas y las Artes SamEEE s Hacienda y Crédito Publico 18,415,005.59 6.85
de Chiapas ’ ’ ’ Entidades no Sectorizadas 16,282,822.19 6.06
Secretaria de Hacienda 225,550.22 0.08 Bienestar 15,020,864.95 5.59
Secretaria de Economia y del Trabajo 167,955.99 0.06 Programa de Apoyo a las Instancias de
Ceptro Estatal de Trasplantes del Estado de| 163.543.76 0.06 Mujeres en las Entidades Federativas 11,398,130.00 4.24
Chiapas (PAIMEF)
Universidad Politécnica de Tapachula 156,079.76 0.06 Fondo General de Participaciones 10,301,671.54 3.83
Instituto de Capacitaciony Vinculacion 150.000.00| 0.06 Comunicaciones y Transportes 5,720,728.05 213
Tecnoldgica del Estado de Chiapas Otras 17.869.148.83 6.65
Secretaria de Obras Publicas 139,475.99 0.05 - *
Otros 778,358.95 0.29 é‘"ﬁ
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Fortalecimiento de igualdad de oportunidades entre

mujeres y hombres DlA ‘NTERNAClONAL PARA

Mediante el proyecto Fortalecimiento de igualdad de

oportunidades entre mujeres y hombres realizamos 484 acciones LENC‘A CONTRA
para promover la igualdad, no discriminacidon e inclusion de DE LA V‘o

género, en beneficio de 150 servidores publicos y 192,586

personas de la sociedad en general. N‘NAS DE AEALA

En cuatro afios suman 2,006 acciones a 2,449 servidores publicos
y un millén 90 mil 694 personas beneficiadas.

Realizamos 134 asesorias especializadas para promover la
igualdad de género y acceso a una vida libre de violencia,
prevencion, deteccidon y atenciéon de la violencia de género y la no
discriminacidn, en beneficio de 150 personas.

En lo que va de la administracion se realizaron 257 asesorias
especializadas, en beneficio de 518 personas.

Banco Estatal De Datos E Informacién sobre casos de
Violencia contra las Mujeres

Fortalecimos la operatividad del Banco Estatal de Datos e
Informacion sobre casos de Violencia contra las Mujeres
(Baesvim), con 45 acciones de capacitacion a enlaces y
capturistas de 23 dependencias y 27 municipios para llevar el
correcto manejo de datos de almacenamiento.

Contamos con 66,960 expedientes virtuales que contienen
68,450 casos registrados de violencia psicoldgica y fisica en lo
familiar, se han realizado 4,898 drdenes de proteccion.

Atlas de Género

El Atlas de Género Vvisibiliza 1,486 indicadores sobre las
desigualdades entre mujeres y hombres, contribuye
interinstitucionalmente en la construccion y difusiéon de un
sistema de informacion estadistico con 64,720 registros
sistematizados de 24 organismos publicos.

Fortalecimiento para la prevencién y atenciéon de las
mujeres a una vida libre de violencia y una cultura de la
paz en Chiapas

Llevamos a cabo la apertura de 4,387 expedientes, brindamos
48,901 servicios y orientaciones juridicas, psicologicas y de
trabajo social; de igual manera, otorgamos 238 platicas de
Prevencidon de la violencia, Derechos humanos, Salud sexual y
reproductiva y Violencia en el noviazgo; asimismo, en el domo
digital Seigen proyectamos cortometrajes en los temas Trata de
personas, Suicidio, Abuso sexual infantil y Prevencion del
embarazo en adolescentes, en beneficio de 55,976 mujeres y
23,478 hombres.

En cuatro afos se beneficid a mas de 2 millones de personas con
la apertura de 25,154 expedientes y 170,369 atenciones vy
orientaciones.
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MlNACION Proyecto Impulsar acciones que fortalezcan el
LA ELI desarrollo integral de las mujeres para disminuir las
brechas de desigualdad en el estado de Chiapas

LAS MUJERES Y Realizamos 5,670 asesorias y 1,012 eventos, en beneficio de

8,445 mujeres y 1,595 hombres.

En cuatro aflos suman 18,875 acciones y 39,281 personas
beneficiadas.

NUNCIA

Centro para el Desarrollo de las Mujeres (CDM)

Creamos 35 Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) en
35 municipios con alta marginacion y presencia indigena, en los
que realizamos 6,682 acciones en beneficio de 10,037
personas.

En lo que va de la administracion, se realizaron 18,875 acciones,
en beneficio de 39,281 personas.

Fideicomiso Fondo de Apoyo a la Economia de las
Mujeres (FAEM)

Con Microcréditos Semillas de Autonomia entregamos 438
microcréditos a mujeres, con una inversion de un millén 370
mil 500 pesos.

Empresas sociales, Finanzas Entre Mujeres (FEM)

A su vez, con Empresas Sociales, Finanzas entre Mujeres (FEM)
entregamos ocho créditos por 304 mil 751 pesos a mujeres del
municipio de Tuxtla Gutiérrez y Venustiano Carranza.

En cuatro afios se entregaron 6,966 créditos y microcréditos,
en beneficio de 6,734 mujeres, con una inversion de 20
millones 772 mil 530 pesos.

IX Feria de la Diversidad Sexual

En colaboraciéon con la Universidad Intercultural de Chiapas,
A =i A - llevamos a cabo la IX Feria de la Diversidad Sexual y la
st . ) e Expoferia donde generamos espacios de didlogo, reflexion y
pensamiento critico a través de la proyeccién del largometraje
Flores de la noche, en beneficio de 33 mujeres y 36 hombres.

Mujeres Constructoras de Paz (Mucpaz)

Por medio del programa Mujeres Constructoras de Paz
(Mucpaz) efectuamos dos jornadas de prevencién, tres platicas
en materia de prevencién, cuatro marchas exploratorias, dos
reuniones de seguimiento y 18 instalaciones de redes Mucpaz.

-
.y Entregamos siete maquinas de coser industriales para los
gﬂ""'—""_j talleres de corte y confeccién, 15 kits de magquillaje, impartimos
e T T - un taller de automaquillaje vy siete capacitaciones con los temas
= N Género y desigualdades en la sociedad, Comunicacion asertiva
- y resolucién de conflictos y Construcciéon de paz, en beneficio
Y de 980 personas de 17 municipios.
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Incidencia del PED Chiapas 2019-2024 al ODS

El PED Chiapas 2019-2024 es el documento rector del Sistema Estatal de Planeacién Democratica, el cual contiene las directrices
generales y lineas estratégicas de accién del gobierno del estado. Las politicas publicas del PED se alinean al Plan Nacional de

Desarrollo 2019-2024 y a los objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la ONU.

Eje / Tema / Politica publica

1. Gobierno eficaz y honesto 71,144,666.11
1.1. Politica y gobierno 5,625,008.27
1.1.1. Gobernabilidad y gobernanza 5,625,008.27
1.2. Austeridad y combate a la corrupcion 19,609.74
1.2.2. Gestidn publica transparente 19,609.74
1.3. Sociedad segura y Estado de derecho 65,500,048.10
1.3.1. Seguridad ciudadana 343,360.00
1.3.3. Investigacion y acceso a la justicia 65,156,688.10

2. Bienestar social 194,187,615.78
2.1. Desarrollo social integral 191,022,039.23
2.1.2. Sociedad incluyente 190,985,494.63
2.1.3. Bienestar para los pueblos indigenas 36,544.60
2.2. Salud 3,165,576.55
2.2.2. Autocuidado de la salud en la poblaciéon 3,091,544.85
2.2.3. Cobertura universal de los servicios de salud 74,031.70

3. Educacion, ciencia y cultura 3,252,514.12
3.1. Identidad cultural 200,000.00
3.1.1. Fomento de las manifestaciones culturales y artisticas 200,000.00
3.2. Educacion para todos 3,052,514.12
3.2.3. Atencidn al abandono escolar en educacion media superior 2,278,484.39
3.2.4. Educacion superior de calidad 733,203.76
3.2.5. Atencidn al rezago en infraestructura fisica educativa 40,825.97

4. Desarrollo econédmico y competitividad 213,322.99
4.1. Economia sostenible 167,955.99
4.1.2. Desarrollo empresarial y comercial 167,955.99
4.2. Ordenamiento territorial y obras publicas 45,367.00
4.2.3. Conectividad territorial 45,367.00

5. Biodiversidad y desarrollo sustentable 35,501.87
5.2. Desarrollo sustentable 35,501.87
5.2.1. Educacion y cultura ambiental 35,501.87

* Incidencia de los indicadores del PED Chiapas 2019-2024 al ODS

Nivel de .
. - Semaforo
Jerarquia cumplimiento

Indicador
2022 2022

Numero de personas informadas para prevenir el bullying en los .
planteles educativos Objetivo 100.00 92.89 | [NNANASHACHUN A
Porcentaje de mujeres de 15 afios y mas que han sido victimas L

A I jeres. d a Objetivo 78.03 51.50 (AR
de violencia en el ambito familiar
Porc_entaje_ de mu@res_de 15 aflos y mas que han S|_do victimas Objetivo 15.15 10.00 1
de violencia en el ambito laboral a lo largo de su vida
Porcentaje de acciones de capacitacién en materia de Derechos
Humanos, igualdad e inclusion de género entre los servidores | Estrategia| 100.00 joleNeleluy g
publicos realizadas

M Aceptable Moderado

M B3jo
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* Incidencia de los indicadores del PED Chiapas 2019-2024 al ODS

Nivel de .
. . - Semaforo
Indicador Jerarquia cumplimiento
2022 Sexenal 2022 |Sexenal

Porcentaje de acciones orientadas a impulsar la perspectiva de

género en los medios de comunicacion publicos y privados Estrategia 100.00 100.00 | UMM - i

realizados

Porcentaje de operativos realizados por las células de reaccién

inmediata para la atencion de la violencia contra las mujeres de | Estrategia 100.00 60.00 | - IANMRTARRT oA NI

Chiapas

Porcentaje de personas beneficiadas con acciones de .

promocion de la igualdad de género Estrategia 94.32 73.36 | AWM AR

Tasa de beneficiarias con créditos del afio 1al afio n por cada .

100,000 mujeres de 18 a 60 afos Estrategia 92.75 65.19 | MR I
- - . e de algun tioo d _

Jasa de nifias y nifos de 0 a 5 afos victimas de algin tibo de | gqirategia|  100.00 | 3939 | MM

violencia sexual vinculados a proceso

POTAENIES G SR G o ERrehies € M eres e Estrategia| 100.00 |  74.67 | INSNNNNN NI

indigenas

M Aceptable Moderado [l Bajo
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